
  

 

 
 

SELEZIONE PUBBLICA, PER SOLI ESAMI, PER L’ASSUNZIONE IN SERVIZIO CON 

CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO DI N. 47 

UNITÀ DI PERSONALE (N. 45 A TEMPO PIENO E N. 2 A TEMPO PARZIALE A 18 

ORE/SETT.), NEL PROFILO PROFESSIONALE DI “OPERATORE SOCIO SANITARIO”, 

AREA OPERATORI ESPERTI DEL CCNL FUNZIONI LOCALI (DETERMINAZIONE 

D.G. N. 11/2023 E BANDO DEL 20.09.2023 PROT. N. 2011/2023) 
 

 

GRADUATORIA FINALE DI MERITO 
 

 

Si comunica che con Deliberazione C.d.A. n. 12 del 26.02.2025, avente ad oggetto “Selezione 

pubblica per l'assunzione in servizio con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato di n. 

47 unità di personale nel profilo professionale di "Operatore socio sanitario" - Presa d'atto verbali 

della Commissione giudicatrice e approvazione graduatoria finale di merito”, pubblicata all’Albo 

pretorio on-line dell’Azienda in data 27.02.2025 (pubblicazione n. 29/2025), è stata approvata la 

GRADUATORIA FINALE DI MERITO relativa alla selezione pubblica in oggetto, così come 

determinata dalla Commissione giudicatrice, a conclusione dei propri lavori, e di seguito riportata: 
 

N. 
CANDIDATO

PROT. N. 

PUNTEGGIO 

PROVA  

PRATICA 

PUNTEGGIO  

PROVA  

ORALE 

TOTALE 

 PUNTEGGIO 

CONSEGUITO 

NELLE DUE 

PROVE D'ESAME 

TITOLI DI 

PREFERENZA  

1 3517 26/30 30/30 56/60   

2 2468 26/30 27/30 53/60   

3 2509 25/30 27/30 52/60 Diploma +minore età 

4 2145 28/30 24/30 52/60 Diploma +minore età 

5 2451 26/30 26/30 52/60   

6 3260 25/30 26/30 51/60   

7 2299 25/30 25/30 50/60 Diploma +minore età 

8 3586 26/30 24/30 50/60 Diploma +minore età 

9 2366 24/30 26/30 50/60   

10 2880 25/30 24/30 49/60 Diploma + minore età 

11 3026 24/30 25/30 49/60 Diploma + minore età 

12 2544 25/30 24/30 49/60 Diploma +minore età 

13 2877 26/30 23/30 49/60   

14 2536 24/30 24/30 48/60 Diploma +minore età 

15 3009 24/30 24/30 48/60 Diploma +minore età 

16 3503 21/30 27/30 48/60 Diploma + minore età 

17 3602 22/30 26/30 48/60   

18 2512 23/30 24/30 47/60 Diploma + minore età 

19 3149 26/30 21/30 47/60 Diploma +minore età 

20 2269 24/30 23/30 47/60 Diploma +minore età 

21 2642 26/30 21/30 47/60 Diploma  

22 2406 22/30 25/30 47/60   

23 2924 25/30 21/30 46/60 Diploma +minore età 
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24 3017 21/30 25/30 46/60 Diploma +minore età 

25 2368 25/30 21/30 46/60   

26 3184 24/30 21/30 45/60 Diploma +minore età 

27 2521 20/30 25/30 45/60 Diploma + minore età 

28 3415 22/30 23/30 45/60 Diploma + minore età 

29 2527 24/30 21/30 45/60 Diploma + minore età 

30 3489 24/30 21/30 45/60 Diploma + minore età 

31 2948 23/30 22/30 45/60   

32 3336 22/30 22/30 44/60 Diploma +minore età 

33 3289 24/30 20/30 44/60 Diploma +minore età 

34 2909 24/30 20/30 44/60 Diploma  

35 3182 22/30 22/30 44/60   

36 3624 18/30 25/30 43/60 Diploma + minore età 

37 3174 22/30 21/30 43/60 Diploma + minore età 

38 2561 22/30 21/30 43/60   

39 2458 24/30 18/30 42/60 Diploma +minore età 

40 2629 22/30 20/30 42/60 Diploma +minore età 

41 2496 24/30 18/30 42/60 Diploma +minore età 

42 2810 22/30 20/30 42/60 Diploma +minore età 

43 3321 21/30 21/30 42/60   

44 2197 22/30 19/30 41/60 Diploma +minore età 

45 2534 18/30 23/30 41/60   

46 2277 18/30 22/30 40/60 Diploma +minore età 

47 3358 19/30 21/30 40/60 Diploma +minore età 

48 2229 21/30 19/30 40/60   

49 3064 21/30 18/30 39/60 Diploma +minore età 

50 2867 20/30 19/30 39/60 Diploma +minore età 

51 2330 18/30 21/30 39/60 Diploma +minore età 

52 3531 20/30 19/30 39/60   

53 2927 19/30 19/30 38/60 Diploma +minore età 

54 2888 18/30 20/30 38/60 Diploma +minore età 

55 2813 18/30 20/30 38/60   

56 2898 18/30 18/30 36/60   

 

Si fa presente che il termine di legge per eventuali impugnative da parte degli interessati, ricorrendone 

i presupposti e nelle forme consentite, decorre dalla data di pubblicazione della Deliberazione C.d.A. 

n. 12/2025 di approvazione della graduatoria (27.02.2025). 
 

Si precisa, altresì, che, ai fini dell’assunzione in servizio, verranno eseguite le verifiche d’ufficio in 

merito al possesso, da parte dei candidati risultati idonei e utilmente collocati in graduatoria, dei 

requisiti richiesti dal bando e che, in difetto di uno o più requisiti, con provvedimento del Direttore 

Generale si provvederà all’esclusione del/dei candidato/i interessato/i e allo scorrimento della 

graduatoria. 
 

Lecce, 27 Febbraio 2025 

 

La Responsabile del procedimento 

f.to Avv. Maria Silvia Cancelli 
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