
  

 

 
 

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA FORMAZIONE DI UNA 

GRADUATORIA DI MERITO DA UTILIZZARE PER L’ASSUNZIONE CON 

CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO DI 

INFERMIERI (DETERMINAZIONE D.G. N. 25/2025 E BANDO PROT. N. 1402/2025) 

 

 

GRADUATORIA FINALE DI MERITO 
 

 

Si comunica che con Deliberazione C.d.A. n. 21 del 13.06.2025, avente ad oggetto “Selezione 

pubblica, per titoli ed esami, per la formazione di una graduatoria di merito per "INFERMIERE" da 

utilizzare per assunzioni con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato (Determina D.G. 

n. 25/2025; Bando prot. n. 1402/25) - Presa d'atto verbali della Commissione Giudicatrice ed 

approvazione graduatoria finale di merito”, pubblicata all’Albo pretorio on-line dell’Azienda in data 

16.06.2025 (pubblicazione n. 86), è stata approvata la GRADUATORIA FINALE DI MERITO 

relativa alla selezione pubblica in oggetto, così come determinata dalla Commissione giudicatrice a 

conclusione dei propri lavori e di seguito riportata: 

 
n. 

Nominativo candidato/a 

 

 

Punteggio 

valutazione 

titoli 

Punteggio 

conseguito 

nella prova 

d’esame 

orale 

Totale punteggio 

conseguito 

1 CALIGNANO S.F. 2,26/10 28/30 30,26/40 

2 NEGRO C. 3,70/10 26/30 29,70/40 

3 BRUNO C. 3/10 26/30 29/40 

4 CASTELLUZZO G. 1,07/10 27/30 28,07/40 

5 MELE D. 1/10 27/30 28/40 

6 MICOLANI G. 3,60/10 24/30 27,60/40 

7 TREGLIA M.L. 2,11/10 25/30 27,11/40 

8 ALEMANNI M.S. 2/10 24/30 26/40 

9 BRUNO V. 1,09/10 23/30 24,09/40 

10 FIORENTINO M. 1,57/10 22/30 23,57/40 

11 PANICO G. (n. 1996) 1/10 21/30 22/40 

12 GRASSI A.S. (n. 1993) 3/10 19/30 22/40 

13 COLITTI F. (n. 1992) 1/10 21/30 22/40 

14 MELE C. (n. 1990) 3/10 19/30 22/40 

15 ERROI L. 0,13/10 21/30 21,13/40 

16 PENTA S. 2,50/10 18/30 20,50/40 

17 IMMORLANO N. 1/10 18/30 19/40 

 

Si fa presente che il termine di legge per eventuali impugnative da parte degli interessati, ricorrendone 

i presupposti e nelle forme consentite, decorre dalla data di pubblicazione della Deliberazione C.d.A. 

n. 21/2025 di approvazione della graduatoria (16.06.2025). 
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Si precisa, infine, che, ai fini dell’eventuale assunzione in servizio, l’Azienda procederà alle 

preventive verifiche d’ufficio in merito all’effettivo possesso, da parte dei candidati risultati idonei e 

utilmente collocati in graduatoria, dei titoli dichiarati ed oggetto di valutazione da parte della 

Commissione nonché dei requisiti generali e specifici richiesti dal bando e che, in difetto di quanto 

dichiarato e/o di uno o più requisiti, con provvedimento del Direttore Generale si provvederà 

all’esclusione del/dei candidato/i interessato/i. 
 

Lecce, 16 Giugno 2025 

 

La Responsabile del procedimento 

f.to Avv. Maria Silvia Cancelli 
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